
9CAMARAMUNICIPALDEVALENCA

ESTADO DA BAHIA

PROMULGADO  PELO  LEGISLATIVO  DE

ACORDO COM 0 ART. 52, PARAGRAFO 79,
DA LEI ORGANl DO MUNIcfpIO DE

BAHIA.

chMARA MUNICIPAL

BEST¥oADALBEHN€A

LEI MUNICIPAL N9 2.881, de 20 de fevereiro de 2024

Cria as fun€5es gratificadas de Agente de  Contrata€8o,
Pregoeiro,    membro    da    Comiss5o    de    Contrata€ao,
membro da Equipe de Apoio ao agente de contrata¢ao,
Gestor de  Contratos e  Fiscal  de Contratos,  e da  outras
providencBas.

Autoria: Mesa Diretora da C§mara Municipal de Valenca

A CAMARA  MUNICIPAL DE VALENCA,  ESTADO  DA  BAHIA,  no  uso
de suas atribuic6es legais, faz saber que a C§mara Municipal aprovou e ela promulga a
seguinte LEI:

CApfTULO I

DAS DISPOSIC6ES GERAIS

Art.  19.  Ficam  institui'das,  no  ambito  da  estrutura  administrativa  da
Camara   Municipal   de  Valen¢a,  as  func6es  gratificadas  de  Agente  de  Contratac5o,
Pregoeiro,  membro  de  Comissao  de  Contratac5o,  membro  de  Equipe  de  Apoio  ao
Agente   de   Contratacao,   Gestor  de   Contrato   e   Fiscal   de   Contrato,   para   fins   de
implementacao   e   cumprimento   das   atribuic6es   decorrentes   da   Lei   Federal   n9
14.133/2021 e regulamentos.

Art.    29o    A   gratificac5o      mensal      da    funcao    de      Agente      de
Contratacao, de Pregoeiro, de membro da Coiniss5o Contrata¢ao e/ou Equipe de Apoio
sera  de  20%  (vinte  par  cento)  sobre  a  maior vencimento  dentre  os  servidores  que
assumirem as func6es referidas.

Art. 39. A gratificacao mensal da funcao de Gestor de contratos sera
de R$ 500,00 (quinhentos reais) devendo este valor ser submetido a revisao inflacionaria
anual,   na   mesma   data   e   i'ndices  aplic5veis  a   revisao  anual   dos  vencimentos  dos
servidores da Camara Municipal de Valen¢a.

Art. 49. A gratifica¢ao mensal da fun¢ao de Fiscal de contratos sera de
RS   R$   500,00   (quinhentos   reais),   devendo   este   valor   ser   submetido   a   revisao
inflacion5ria anua!, na mesma data e indices aplicaveis a revis5o anual dos vencimentos
dos servidores da Camara Municipal de Va!enca.
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Arto  59.   0  encargo  de  agente  de  contratac5o,  de  pregoeiro,   de
integrante de equipe de apoio, de integrante de comissao de contrata¢ao, de gestor ou
de fiscal de contratos nao podera ser recusado pelo agente pdblico, salvo impedimento
devidamente comprovado.

§ 19. 0 servidor indicado que se considerar impedido, nos termos da
Lei  n9  9.784,  de  1999,  dever5  solicitar  ao  Presidente  a  indicac5o  de  outro  servidor,
expondo os motivos que determinam tal condicao, mediante I.ustificativa por escrito.

§ 29o 0 servidor indicado, em caso de inaptidao a funcao, devefa expor
ao  Presidente desta  Casa  Legislativa  as deficiencias e  limitac6es tecnicas que  possam
impedir o diligente cumprimento do exercl'cio de suas atribuic6es.

§ 39. Ocorrendo a situac5o de que trata o § 29 deste artigo, na hip6tese
de  acolhimento  das  raz6es  apresentadas,  a  Administrac5o  poder5  designar  outro
servidor com a qualificacao adequada a fun¢ao ou, na hip6tese de nomeacao de gestor
e  fiscal,  contratar  profissional  ou  empresa  da  area  t6cnica  correspondente,  a  fim  de
oferecer o suporte adequado ao servidor indicado.

Art. 69. A nomea¢§o de servidores nas func6es referidas no art. 19 sera
por meio de Portaria, pelo Presidente da Camara Municipal.

cApiruLO 11
DO AGENTE DE CONTRATACAO

Art. 79.  0  agente de contrata¢ao e o  respectivo substituto serao
designados pelo  Presidente da  Camara  Municipal  de Valenca, em carater permanente
ou especial, dentre servidores efetivos da Administragao.

Art. 89. Sao atribui¢6es do Agente de Contratac5o:

I.   conduzir   a   fase   externa   do   processo   licitat6rio,   incluindo   o
recebimento  e  o  julgamento  das  propostas,  a   negociac5o  de
condi¢6es mais vantajosas com o primeiro colocado e o exame de
documentos;

!1.   conduzir a sessao pdblica;

Ill.   receber,  examinar  e  decidir  as  impugnac6es  e  os  pedidos  de
esclarecimentos   ao   edital   e   aos   anexos,   al6m   de   requisitar
subsfdios   formais   aos   respons5veis   pela   elaboracao   destes
documentos;

!V.   verificar a  conformidade  da  proposta  em  relac5o  aos  requisitos
estabelecidos no edital;
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V.   coordenar a sessao ptib!ica e o envio de lances, quando for o caso;
VI.   verificar e julgar as condi¢6es de habilitacao;
Vll.   sanear   erros   ou   falhas   que   nao   alterem   a   substancia   das

propostas, dos documentos de habilitacao e sua validade i.uridica;
VIII.   receber, examinar e decidir os recursos;

lx.   indicaro vencedor do certame;
Xo   conduzir os trabaihos da equipe de apoio;
Xlo   encaminhar  o  processo  devidamente   instruido  a  autoridade

competente e propor a sua homologacao.
Xl!.   tomar  decis6es  em   prol   da   boa  condu¢ao  da   licitac5o  e  dar

impulso ao procedimento;
Xillo   acompanhar os tramites da licitacao e promover diligencias, se for

o  caso,  para  que  o  calend5rio  de  contrata¢ao  seja  cumprido,
observado, ainda, o grau de prioridade da contrata¢5o, conforme
disposic6es do Plano Anual de Contratac6es;

XIV.   realizar    outras    atividades    inerentes    ao    processamento    de
!icitaG6es       que       forem       determinadas       pela       Autoridade
Administrativa.

§  19.  0  agente  de  contratac5o  nos  processos  de  preg5o  sera
designado como pregoeiro, tendo o direito a gratificac5o prevista no artigo 29 desta Lei.

§  29.  Para  fins de  analise  de  prioridades de contrata¢5o,  o 6rgao
requisitante devera encaminhar o relat6rio de riscos indicando as prioridades, cabendo
ao  Agente  de  Contratacao  impulsionar  os  processos  constantes  do  plano  anual  de
contrata€6es com elevado risco de n5o efetivac5o ate o final do exercfcio ou que possam
implicar em descontinuidade de servicos essenciais.

Art. 9e. As atribuic6es discriminadas no artigo anterior aplicam-se
ao pregoeiro no que coubero

Art.   10.   0   Agente   de   Contratacao   contara   com   o   auxl'lio   da
Procuradoria   Juridica   da   Camara   e   da   Controladoria   lnterna   da   Camara   para   o
desempenho das fun¢6es essenciais a execuc5o das suas func6es.

§   19.   0   auxl'lio   de   que   trata   o   caput  se   clara   por   meio   de
recomenda¢6es formais ou em resposta a consultas especi'ficas, escritas e devidamente
protocoladas,  formuladas  pelo  agente  de  Contratacao,   restringindo-se,  os  setores
mencionados, as suas respectivas esferas de competencia.

§ 29. As consultas referidas no § 19, deverao conter, de forma clara
e  individualizada, a  dtivida juridica a  ser dirimida  pela  Procuradoria  ou  procedimental,
de planejamento t6cnico e operacional a ser dirimida pelo Controle lnterno, e deverao
ser encaminhadas sempre por escrito e mediante protocolo ou por meio eletr6nico.
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Art.  11.  Ao  agente  de contrata¢ao  e ao  Pregoeiro,  sera  devida  a
gratifica¢ao prevista nesta Leio

CApiTULO Ill

DA GOMISSAO DE CONTRATACAO E DA EQUIPE DE APolo

Art.  12.  Os  servidores  designados  para  atuarem  na  Comissao  de
Contrata¢5o  acumularao  as  func6es  e  atribuie6es  da  equipe  de  apoio  ao  Agente  de
Contratacao.

§ 19. A comissao de que trata o caput sera formada por, no mfnimo,
tres membros, e sera presidida por urn deles.

§ 29. A comiss5o sera composta, preferencialmente, por servidores
efetivos do quadro da Administracao.

Art.13. Sao atribui€6es da Comissao de Contrata¢5o:

I.   atuar como equipe de apoio ao Agente de Contratacao, auxiliando
na formalizaeao dos processos de contratac6es;

11.   conduzi`r o  Dialogo  Competitivo  e todos os processos  licitat6rios

que envolvam procedimentos auxiliares;
lil.   atuar   nas   atribui¢6es   do   Agente   de   Contratac5o,   quando   a

condu€5o do processo de contrata¢5o for atribuida a Comissao;
iv.   realizar  outras  tare fas  inerentes  e  necess5rias  as  contratac6es

pdblicas que forem determinadas pelo Agente de Contrata¢§o ou
pelo Presidente da Camara.

Art.  14.  Aos  membros  da  Comissao  de  Contrata¢ao  e  Equipe  de
Apoio, sera devida a gratifica¢ao prevista nesta Lei.

cApiruLO iv
DA GESTAO E FISCALIZACA0 DOS CONTRATOS

Art.  15.  Os contratos  e seus  aditamentos,  bern  como as atas de
registro   de   preeos,   celebrados   pela   Camara   Municipal   de   Valenea,   deverao   ser
acompanhados    e    fiscalizados    por    urn    fiscal    do    contrato,    representante    da
Administracao,  especialmente  designado,  ou  pelo  respectivo  substituto,  permitida  a
contratac5o de terceiros para assisti-lo e subsidi5-lo com informac6es pertinentes a essa
atribuicao.
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Art.  16.  Os  gestores  e  os  fiscais  de  contratos  e  os  respectivos
substitutos  serao  representantes  da  Administrac5o  designados  pelo  Presidente  da
Camara   Municipal   de  Valen¢a,   para   exercer  as  fune6es  estabelecidas  nesta   Lei  e
regulamentos.

§ 19. Para o exercieio da fune5o, o gestor e os fiscais de contratos
dever5o ser formalmente cientificados da indicacao e das respectivas atribuic6es antes
da formalizac5o do ato de designa¢5o, ainda na fase interna da contratacao.

§   29.   Nos   casos   de   atraso   ou   de   falta   de   designac5o,   de
desligamento e de afastamento extemporaneo e definitivo do gestor ou dos fiscais do
contrato  e  dos  respectivos  substitutos,  ate  que  seja  providenciada  a  designac5o,  as
atribuic6es de gestor ou de fiscal caberao ao responsavel pela designa¢ao.

Art.17. Para cada contrato, deverao ser indicados e designados urn
servidor como fiscal e urn servidor coma substituto.

§   19.   Os   substitutos   indicados   atuar5o   nas   ausencias   e   nos
impedimentos eventuais e regulamentares dos titulares.

§ 29.  Urn servidor podefa ser designado para as atribuic6es a que
se refere o capuf deste artigo em mais de urn contrato.

Art. 18. Considerar-se-ao:

I.   como fiscal setorial, todo e qualquer servidor do quadro da Camara
Municipal  de Valen¢a  que  for  respons5vel  por setor tomador de

presta¢5o de servi¢os contratados por esta Casa legislativa;
11.   como   pdb!ico   usuario,   qualquer   pessoa,   vinculada   ou   n5o   ao

quadro da  C§mara  Municipal, que, de alguma forma, se utilize ou
beneficie dos servicos contratados por esta Casa legislativa.

Art.19.  A indicaeao e nomeac5o do gestor e do fiscal de contrato,
bern come de seus substitutos, cabers ao Presidente da Camara Municipal de Valenca
em exercfcio.

Par5grafo tinico. A indica¢ao do fiscal de contrato ocorrera na fase
de   planejamento,   fazendo-se   constar   no  Termo   de   Referencia,   ao   passo   que   a
designa¢5o   definitiva   ocorrera   a   data   de   assinatura   do   instrumento   contratual,
mediante Portaria.

Art. 20. Ap6s assinatura do contrato, no infcio da fase de execueao
do mesmo,  a  referido  instrumento dever5  ser encaminhado ao gestor e ao fiscal  do
contrato para o devido acompanhamento e fiscalizacao.
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§ leo Deverao ser entregues ao gestor e ao fiscal do contrato todos
os documentos que instruem e acompanham o contrato, necess5rios ao born exercfcio
da funcao, tais como: c6pias do edital, da proposta, do contrato ou instrumento que o
supra, aditivos, acompanhados do ato de designa£5o e da nota de empenho.

Art. 21. Compete ao fiscal do contrato:

I.   conhecer  as  obrigae6es  contratuais  que  afetam  diretamente  a
fiscalizagao do contrato;

11.   verificar as exigencias contratuais e legais para infoio da execucao
do objeto, tais como: a correta prestacao de garantia (se houver);
apresenta€5o, par parte da contratada, da relacao do pessoal que
ira    executar   o   contrato    e    a    respectiva    comprovacao   da
regularidade     da     documenta¢5o     apresentada,     relacao     de
materiais,   maquinas  e   equipamentos   necessarios  a   execucao
contratual, de acordo com o edital e a proposta apresentada etc.

Ml.   verificar a conformidade da prestac5o dos servicos e da alocacao
dos recursos necess5rios, de acordo com o objeto do contrato e
respectivas cl5usulas contratuais;

IV.   manter o  controle  das  ordens  de  servieo  emitidas e cumpridas,

quando cabivel;
V.   solicitar  apoio  t6cnico  para  realizar  a  fiscalizacao  do  contrato,

sempre que vislumbrar tal necessidade;
Vl,   atestar formalmente a execu€5o do objeto do contrato, atestar as

notas fiscais e as faturas correspondentes a sua prestacao;
VII.   informar ao Gestor do contrato, de forma escrita, sobre eventuais

vfcios,   irregularidades   ou   baixa   qualidade   dos   produtos   ou
servicos fornecidos pela contratada, bern como as irregularidades
ensejadoras de penalidades;

Vill.   propor   solu¢6es   para   regularizacao   das   faltas   e   problemas
observacios, sem prejufzo das penalidades aplic5veis;

lx.   monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para
evitar  a   sua   degenerac5o,   devendo   intervir   para   requerer  a
contratada    a    correc5o   das   faltas,   falhas   e    irregularidades
constatadas;

X.   apresentar ao preposto da contratada a avalia€5o da execueao do
objeto, ou, se for o caso, a avaliac5o de desempenho e qualidade
da prestac5o dos servicos realizada, e obter dele a ciencia;

Xl.   participar da atualizacao do relat6rio de riscos durante a fase de

gest5o  cio  contrato,  auxiliando  o  Gestor  com  as  informa€6es
necess5rias;
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Xll.   realizar   o    recebimento    provis6rio   do   objeto    do    contrato,
mediante  termo  que  comprove  o  cumprimento  das  exigencias
!egais e contratuais;

XllI.   verificar    a    manuten¢ao    das    condie6es    de    habilitae5o    da
contratada,  com  a  solicitacao  dos  documentos comprobat6rios
pertinentes, caso necessario;

Xiv.   examinar   a   regularidade   no   recolhimento   das   contribuic6es
fiscais, trabalhistas e previdenci5rias

XV.   conferir os dados das faturas antes de atesta-Ias, promovendo as
corre¢6es    devidas    e    arquivando    c6pia   junto    aos    demais
documentos pertinentes;

XVI.   controlar a saldo do empenho em fun¢ao do valor da fatura, de
modo   a   possibilitar   refor€o   de   novos   valores   ou   anulac6es
parciais;

Xvll.   acompanhar  e  controlar,  quando  for  o  caso,  as  entregas  e  o
estoque  de  materiais  de  reposicao,  destinados  a  execuc5o  do
objeto  contratado,  principalmente  quanto  a  sua  quantidade  e

qualidade;
XVIIl.   formalizar,  sempre,  os  entendimentos com  a  contratada  ou  seu

preposto,     adotando     todas     as     medidas     que     permitam
compatibilizar as obriga¢6es bilaterais;

XIX.   manter   a   controle   nominal   dos   empregados   da   contratada
vincu!ados  ao  contrato,  bern  como  exigir  que  se  apresentem
uniformizados,      com      crach5      de      identificacao      e      born
comportamento;

XX.   alimentar os sistemas eletr6nicos gerenciais disponibilizados pela
administra¢5o,  para  assim  permitir  o  acompanhamento  real  e
online da execu¢ao dos contratos.

Art. 22.  Compete ao gestor, subsidiado pelo fiscal do contrato:

I.   fazer   a   juntada    no    processo    administrativo   de   todos   os
documentos contratuais recebidos;

11.   arquivar em pastas individuais todos os documentos contratuais,

por  fornecedor  e  objeto,  contendo  o  termo  contratual,  seus
aditivos e todas as notas fiscais relacionadas ao mesmo.

Ill.   manter, ainda, em arquivo, dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualifica¢5o,
ao desempenho de suas atribuic6es e forma de contato;

lv.   acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das
ocorrencias  relacionadas  a  execuc5o  do  contrato  e  as  medidas
adotadas,  e  informar  ao  Presidente  da  C§mara   Municipal  de
Valenca aquelas que ultrapassarem a sua competencia;
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V.   acompanhar  a   manuteneao   das   condig6es   de   habilitac5o   do
contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e
anotar os problemas que obstem o fluxo normal da  liquida¢ao e
do pagamento da despesa em relat6rio especlfico;

Vl.   coordenar  a  rotina  de  acompanhamento  e  de  fiscaliza¢5o  do
contrato, cujo hist6rico de gerenciamento devera conter todos os
registros formais da execucao, a exemplo da ordem de servieo, do
registro   de   ocorrencias,   das   alterac6es   e   das   prorrogac6es
contratuais,   e   elaborar  relat6rio   com  vistas  a  verifica€5o  da
necessidade de adequa¢5es do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracao;

Vll.   elaborar   o   relat6rio  final,   contendo   as   informac6es   sobre   a
consecuc5o dos objetivos que tenham justificado a contrata¢5o e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Aciministra€ao, conforme exigencia do art.174, §39,
inciso Vi, alinea d da  Lei n914®133, de 2021;

VIH.   coordenar a atua!izacao conti'nua do relat6rio de riscos durante a

gestao do contrato, com apoio dos fiscais;
!X.   emitir  documento  comprobat6rio  da  avaliacao  realizada  pelos

fiscais  quanto  ao  cumprimento  de  obrigac6es  assumidas  pelo
contratado,   com   men§5o   ao   seu   desempenho   na   execuc5o
contratual, e a eventuais penalidades aplicadas;

X.   realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante
termo que comprove o atendimento das exigencias contratuais;

Xlo   tomar     providencias      para      a      formalizac5o      de      processo
administrativo  de  responsabilizacao  para  fins  de  aplicac5o  de
sanc6es, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.158 da
Lei n914.133, de 2021.

XII.   comunicar,   por  escrito,   por  meio  de   protocolo  ou   de  forma
eletr6nica,    a    Controladoria    lnterna    da    Camara    acerca    do
descumprimento, pela contratada, de qualquer obrigacao passivel
de rescisao contratua! e/ou aplicacao de penalidades;

Xlll.   comunicar ao Chefe do Poder Legislativo sobre a necessidade de
se realizar acrescimos ou supress6es no objeto contratado, com
vista  a  economicidade e eficiencia  na  execucao contratual,  para

que se manifeste, caso seja do interesse da Administrae5o;
X!V.   coordenar a atividade do Fiscal do Contrato, solicitando-Ihe todas

as informae6es que entender necessarias e adotando as devidas
providencias para as quest6es que venha a tomar conhecimento;

XV.   coordenar  pesquisas  mercadol6gicas,  a  serem  executadas  pelo
Fiscal  do  Contrato,  para  verificar  a  economicidade  dos  precos

praticados e atestar a compatibilidade com os precos de mercado,
com vistas a monitorar, periodicamente, os custos de contratacao
e apoiar, sempre que solicitado, a unidade de acompanhamento
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por ocasiao das prorrogac6es contratuais, repactuac6es, reajustes
e reequilforios econ6mico-financeiros.

Xvl.   gerenciar o sistema eletr6nico de acompanhamento de gestao e
fiscaliza€ao de contratos (quando houver) a ser alimentado pelos
fiscais de contratos.

§   19.   No   caso   de   haver   requerimento   para   ajuste   de   preco,
repactua¢5o e reequili'brio econ6mico-financeiro, dever5 ser analisado seu fundamento,
remetendo-se o processo a Procuradoria Juridica da C§mara para emiss5o de parecer.

§  29.   Cabe  ao  gestor  do   contrato   avaliar  a   necessidade   e  o
fundamento de qualquer altera¢ao contratual, prorrogac5o do contrato ou a hip6tese
em  que  se faz  oportuna  a  rescisao  daque!e,  propondo  a  solucao  mais  adequada  ao
suprimento da necessidade a ser atendida e a continuidade ou nao do fornecimento ou
servico, remetendo os autos a Procuradoria Juri'dica para parecer.

§ 39. E de competencia do gestor do contrato o calculo dos valores
para aplicacao das penalidades de advertencia e multa, pelo descumprimento parcial de
clausulas contratuais.

Art.  23.  Sera  assegurado  ao  gestor e  ao fiscal  o  livre acesso  aos
documentos e autos dos processos, sob sua responsabilidade, como forma de viabilizar
o desenvolvimento das suas atividades.

Art. 24. Na indicac5o de servidor para desempenho das func6es de
fiscal e gestor de contratos, devem ser considerados:

I.   a compatibilidade com as atribui¢6es do cargo;
Ilo   a complexidade da fiscalizac5o;

111.   o quantitativo de contratos por servidor;
!V.   a capacidade do servidor para o desempenho das atividades.

Paragrafo LJnico. As situac6es que exigirem decis6es e providencias

que   ultrapassem   a   competencia   do  fiscal   e  c!o  gestor  dever5o  ser  registradas  e
encaminhadas ao Presidente da Camara Municipal de Valenca, em tempo habil, para a
adocao de medidas saneadoras, que deverao ser registradas por escrito nos autos do
processo de contratac5o correspondente.

Art.  25.  Os  gestores,  fiscais  e  seus  respectivos  substitutos  nao
poderao interferir na gerencia ou administra¢ao da contratada, bern como nas rela¢6es
de subordinac5o dela com seus empregados, ou na selecao destes.

CApfTULO V
DAS DISPOSIC6ES FINAIS
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Art.  26.  As  fun¢6es  de  Gestor  de  Contrato  e  Fiscal  de  Contrato
poder5o  ser  excepcionalmente  cumuiadas,  mediante  I.ustificativa  da  Administra¢§o,
sendo  que,  nesse  caso,  sera  devida  unicamente  a  gratifica¢ao  respectiva  relativa  a
Fiscalizacao de Contratos.

Art.  27. As gratifica¢6es devidas  para  o  exercfcio  das func6es de
Agente de Contratae5o, Pregoeiro, membro da Comiss5o de Contrataeao e/ou Equipe
de Apoio, Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato nao se confundem com as Fun¢6es
Gratificadas, que sao destinadas aos cargos de direcao, chefia e assessoramento, nos
termos da legisla¢ao vigente, e outras gratifica¢6es cuja func5o derivada tenha objeto
distinto.

Art. 28. Aplicam-se, no que couber, as disposic6es da Lei Municipal
ng 2476, de 23 de maio de 2017.

Art.  29.  As  despesas  decorrentes  da  execu¢ao  da  presente  lei
correr5o   a   conta   dos   cr6ditos   or¢amentarios   vigentes,   suplementando-os   caso
necessario.

Art. 30. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢ao, ficando
revogadas as disposi¢6es em contr5rioa

SALA DAS SESS6ES DA CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA, em 20
de fevereiro de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA

ESTAD0 DA BAHIA

PROMULGADO  PELO  LEGISLATIVO  DE

ACORDO COM 0 ART. 52, PARAGRAFO 79,
DA LEI ORG^NICA a MUNICIPIO DE

BERTOLIN 'tz JESUS JUNIOR

Presidente
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